
 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ว่าด้วย เงินเดือนของผู้ดํารงตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมิได้เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา   

พ.ศ. ๒๕๕๔  
_________________________ 

 
 โดยท่ีเป็นการสมควรกําหนดระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเก่ียวกับเงินเดือนของผู้ดํารง
ตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่ใช่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) และ ๑๘(๑๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗   
และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.๒๕๕๑ โดยมติสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๑๖     
ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๔ จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปนี ้
 ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย เงินเดือนของผู้ดํารง
ตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมิได้เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.๒๕๕๔.” 
 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 
  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย เงินเดือนของผู้ดํารงตําแหน่งประเภท
ผู้บริหารท่ีมิได้เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๒ บรรดาระเบียบ และคําสั่งอ่ืนใดท่ี
กําหนดไว้แล้วในระเบียบหรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  ให้ใชร้ะเบียบนี้แทน 
   ข้อ ๔ ในระเบียบนี ้
   “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 
   “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   “นายกสภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   “อธิการบด”ี หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   “ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทผู้บริหาร” หมายความว่า อธิการบดี รองอธิการบดี คณบด ี
ผู้อํานวยการสํานัก ผู้อํานวยการสถาบัน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   “ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือนในสถาบัน 
อุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   “พนักงาน” หมายความว่า พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 
 
 

/ ข้อ ๕ ในกรณีท่ีมีการ.... 



- ๒ - 

 
 ข้อ ๕ ในกรณีท่ีมีการแต่งตั้งผู้บริหารจากบุคคลท่ีมิได้เป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ให้จ่ายเงินเดือนตามระเบียบนี ้
    (๑) อธิการบดี ให้จ่ายเงินเดือนในอัตราเดือนละไม่น้อยกว่า ๖๐,๐๐๐ บาท ไม่เกิน  
๑๕๐,๐๐๐ บาท 
   (๒) รองอธิการบดี คณบดี ผู้ อํานวยการ ให้จ่ายเงินเดือนในอัตราเดือนละไม่น้อยกว่า  
๓๐,๐๐๐ บาท ไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ บาท 
   การจ่ายเงินเดือนให้เป็นตามความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย โดยทําเป็นประกาศ
มหาวิทยาลยั 
 ข้อ ๖ ให้จ่ายเงินเดือนเพ่ิมพิเศษให้ผู้บริหารได้ไม่เกินปีละ ๓ เดือน โดยความเห็นชอบของสภา
มหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๗ การจ่ายเงินเดือนผู้บริหารให้จ่ายเป็นรายเดือนจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
 ข้อ ๘ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ มีอํานาจออกประกาศ   
คําสั่ง และแนวปฏิบัติเพ่ือดําเนินการตามระเบียบนี้ และเป็นผู้ชี้ขาดในกรณีท่ีมีปัญหาจากการใช้ระเบียบนี ้
 
   ประกาศ ณ  วันท่ี ๑๖ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๔ 

 

 
( นายสุวัจน์  ลิปตพัลลภ ) 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  


